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Projet d’appui au Développement des Compétences
et de I'Entreprenariat des Jeunes dans les secteurs porteurs

Nom du projet

Projet d’appui au Développement des Compétences et de I’Entreprenariat des Jeunes
dans les secteurs porteurs (PDCEJ)

Description
sommaire du
projet

OBJECTIF GENERAL

Contribuer a la croissance et a I’emploi a travers ’amélioration de la qualité de la main
d’ceuvre, de la compétitivité des entreprises et de I’entreprenariat des jeunes dans les
secteurs porteurs de 1’industrie et de I’agriculture.

DUREE DU PROJET : Janvier 2019-Décembre 2023
SECTEURS D’INTERVENTION DU PROJET
O Hydrocarbures (pétrole et gaz);
U Cuirs et peaux ;
Q Energie solaire ;
O Agrobusiness.
COMPOSANTES DU PROJET
O Composante 1 : Appui au développement des compétences et compétitivité des
entreprises
O Composante 2 : Développement de I’entreprenariat des jeunes
O Composante 3.+ Gestion du projet

Cout du projet

13 milliards FCFA
O Bangue Africaine de Développement (BAD) : 90%
O Gouvernement du Sénégal (contrepartie): 10%

Zone O Régions de Dakar, Thies, Kaolack, Ziguinchor et Saint-Louis
d’intervention
OBJECTIFS OPERATIONNELS
O Mettre a niveau 250 entreprises ;
O Former 2000 jeunes dans.les métiers connexes des hydrocarbures ;
QO Construire/Réhabiliter et Equipera3 centres de formations aux métiers du
pétrole et du gaz, des cuirs et peaux et de 1’agrobusiness ;
Obijectifs du U Mettre en ceuvre un programme d’incubation pour 3000 jeunes ;
projet O Assurer le financement des plans d’affaires de 250 entreprises et de 700
startups (ligne de crédit de 2 milliards FCFA)
O Impact : Contribution a la constitution d’une masse critique de jeunes et de
femmes qualifiés, entreprenants et productifs dans les filieres porteuses de
I’agriculture et de I’industrie
Résultats O Effet 1: Meilleure adéquation entre la formation professionnelle et les besoins
attendus du en compétences dans les filiéres porteuses
projet QO Effet 2: Renforcement/création de PME dans les filieres porteuses
Quelques Avec PSEJ : formation de 250 lauréats sur I’entreprenariat. 250 autres sont en cours de
résultats recrutement pour la cohorte 2 de I’année 2021.
e Avec ITA ; formation de 200 jeunes et femmes sur les métiers d’agro-alimentaire dans
les régions de Dakar, Thiés, Ziguinchor et Kaolack
e Avec ONFP : 260 jeunes formés sur les métiers des hydrocarbures.
¢ Avec Nadji-Bi : 25 formés sur les métiers des énergies renouvelables. 25 autres sont
en cours de recrutement pour la 2e cohorte
Lien de e Formulaire d'ldentification de Projet (FIP) - PDCEJ
soumission
Contact pdcej@pdcej.sn ; www.pdcej.sn
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